
WERKSTUDENT LEAN MANAGEMENT (M/W/D)

STOPA ist ein weltweit führender Premiumhersteller automatisierter Lagersysteme für Bleche und Langgut
sowie automatischer Parksysteme. Das Angebot reicht von Stand-Alone-Anwendungen bis zu integrativen
Automatisierungsmodulen. Das Unternehmen mit seinen fast 350 Angestellten verfügt über 40 Jahre
Praxiserfahrung mit komplexen Konstruktionen und hat weltweit über 2.500 Anlagen installiert. Daraus bezieht
es ein einzigartiges Know-how hinsichtlich Produktqualität und Prozesssicherheit, Prozessautomatisierung
und Softwareentwicklung.

Zur Unterstützung beim Aufbau und Start der Produktion einer neuen Kleinlagerserie suchen wir ab Januar
2027 einen engagierten Werkstudenten (m/w/d), idealerweise mit Vorkenntnissen im Bereich Lean Management
und/oder Maschinenbau, der unsere Produktionsprozesse weiterentwickelt.

 

Deine Aufgaben:

Unterstützung bei der Vorbereitung und dem Start der Produktion einer neuer Kleinlagerserie (STOPA FLEX 30 Blechlager) in allen
Produktionsbereichen
Sparringpartner für Führungskräfte
Mitarbeit bei der Analyse und Optimierung von Produktions- und Montageprozessen
Unterstützung bei der Umsetzung von Lean-Management-Maßnahmen (5S, TPM, SFM)
Mitwirkung bei der Planung, Organisation und Dokumentation von Arbeitsabläufen
Umfang: ca. 16-20 Stunden/Woche; flexibel möglich (ganztags, vormittags, nachmittags)

Dein Profil:

Laufendes Studium an einer Hochschule oder Universität, idealerweise im Bereich Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen
oder einem vergleichbaren technischen Studiengang
Erste Kenntnisse im Bereich Lean Management und/oder Maschinenbau von Vorteil
Interesse an Produktionsprozessen und deren kontinuierlicher Verbesserung
Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
Gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere in Excel



Freude an der Arbeit im Team sowie eine hohe Lernbereitschaft
Führerschein und eigenes Fahrzeug empfehlenswert für die Anreise nach Achern-Gamshurst (mit öffentlichen Verkehrsmitteln nur
schwer erreichbar)

 Wir bieten dir:

Innovative Projekte: Arbeite an spannenden und zukunftsweisenden Projekten
Praxiserfahrung: Sammle wertvolle praktische Erfahrungen und wende dein theoretisches Wissen direkt an. Gewinne Einblick in
die Arbeit des Lean Managements eines innovativen Anlagenbauunternehmens
Freiraum: Neben anspruchsvollen Aufgaben hast du auch die Möglichkeit, eigene Ideen in die Tat umzusetzen
Moderner Workspace: Arbeite in einem modernen und gut ausgestatteten Arbeitsumfeld und erhalte für die Dauer deiner
Tätigkeit unser IT-Equipment
Work-Life-Balance: Arbeitszeiten nach Absprache, die deinen Studienplan perfekt ergänzen
Dauer: Eine langfristige Zusammenarbeit ist in Abstimmung mit deinem Semesterplan vorgesehen
Vergütung und Benefits: Eine angemessene monatliche Vergütung wird gewährleistet. Daneben gibt es einen
Fahrtkostenzuschuss und weitere Corporate Benefits.
Epassi-Firmenfitness: Nutze die Möglichkeit, dich für die Dauer der Tätigkeit bei Epassi bezuschusst anzumelden

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung über unser Online-Formular mit Hinweis, ab wann, wie lange und in welchem Umfang du
verfügbar bist.

Erforderliche Unterlagen: Vollständiger Lebenslauf, Notenauszug Studium, Zeugnis Schulabschluss, Zeugnisse Praktika, wenn
vorhanden und ein paar Sätze zur Motivation (im Textfeld im Bewerbungsformular)

Bei Fragen wende dich an Miriam Krug (Tel.: 07841 704-488, DI-FR) und Nicole Abendschön (Tel.: 07841 704-431, MO-DO).

Jetzt bewerben

https://stopa-anlagenbau.onlyfy.jobs/apply/egw0sk3taqlqygn1bvbvmowle7n1elp

